
Wir suchen Dich! 
 
Die Gemeinde Bösel bietet ab 01.08.2026 eine  
 

Ausbildung zur/zum  
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) an. 
 
 
Wir bieten Dir 
 
eine interessante Ausbildung im dualen System. Als Verwaltungsfachangestellte bzw. Verwal-
tungsfachangestellter bist du Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner für ratsuchende  
Bürgerinnen und Bürger für alle Dienstleistungen der Gemeinde.  
 
Das theoretische Fachwissen wird an der Berufsschule in Cloppenburg und am Niedersächsi-
schen Studieninstitut in Oldenburg vermittelt. Während der praktischen Ausbildung lernst Du 
die verschiedenen Aufgabengebiete der Gemeinde kennen, wie den Baubereich, Soziales und 
Wohngeld, Melde- und Ordnungswesen, Finanzen und das Sachgebiet Schule und Kultur. Die 
Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre; bei guten Leistungen kann diese verkürzt werden.  
 
Während der Ausbildung erhältst Du eine Ausbildungsvergütung (aktuell monatlich im ersten 
Jahr 1.368,26 € bis 1.464,02 € im dritten Ausbildungsjahr). Daneben werden die Fahrtkosten 
zu den Schulen übernommen, die Lernmittel bezuschusst und ein Tablet für die Ausbildung 
zur Verfügung gestellt. Für den Vermögensaufbau zahlen wir Dir vermögenswirksame Leis-
tungen und für die betriebliche Altersvorsorge übernehmen wir Zahlungen an die Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Länder. Weiterhin besteht die Möglichkeit vergünstigt am Firmen-
fitnessprogramm Hansefit teilzunehmen. Nach dem erfolgreichen Abschluss der Ausbildung 
ist die Übernahme in ein Beschäftigtenverhältnis bei der Gemeinde Bösel vorgesehen. Im An-
schluss an der Ausbildung besteht die Möglichkeit zur Qualifizierung und Spezialisierung, aber 
auch zur Aufstiegsfortbildung, beispielsweise zum Verwaltungsfachwirt. 
 
Du bringst mit: 
 

• mindestens einen erweiterten Sekundarabschluss I (evtl. erreichst Du diesen auch erst 
im Sommer 2026) 

• Verständnis für Zahlen, Interesse an wirtschaftlichen und politischen Zusammen- 
hängen und einen sicheren Umgang in der deutschen Sprache  

• gute MS Office-Kenntnisse und ein freundliches Auftreten  
 
Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf eine kurze schriftliche Bewerbung 
bis spätestens zum 31.10.2025 an die Gemeinde Bösel, Am Kirchplatz 15, 26219 Bösel oder 
per E-Mail im pdf-Format an bewerbung@boesel.de. Reiche bei schriftlichen Bewerbungen bitte 
ausschließlich Kopien und keine Mappen oder Folien ein, da die Bewerbungsunterlagen nicht 
zurückgesandt, sondern nach einer Aufbewahrungszeit von drei Monaten vernichtet werden. 
Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen Gleichgestellte (bitte Nachweis beifügen) 
werden im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Die Gemeinde fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten. Unabhängig von Geschlecht, 
Herkunft, Religion oder einer bestehenden Behinderung freuen wir uns über alle Bewerbungen. 
 
Im Internet findest Du zusätzliche Informationen zum Ausbildungsberuf unter www.nsi-hsvn.de 
und über die Gemeinde Bösel unter www.boesel.de. Für weitere Auskünfte steht Dir Ausbil-
dungsleiter Rainer Hollje (Telefon: 04494/8931, E-Mail: hollje@boesel.de) gerne zur Verfü-
gung.  
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 


